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いざ鎌倉︕JAPAN CHALLENGER SUMMIT 202５ in 建⻑寺
開催報告書

公益社団法⼈ジャパンチャレンジャープロジェクト 1
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御礼
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いざ鎌倉︕JAPAN CHALLENGER SUMMIT2025プロデューサー
公益社団法⼈ジャパンチャレンジャープロジェクト代表理事

中川直洋

このたびは「いざ鎌倉︕地⽅創⽣の祭典〜JAPAN CHALLENGER SUMMIT 2025 in 建⻑寺」へご参加・ご協⼒いただき、誠
にありがとうございました。

私たちは令和元年9⽉に公益社団法⼈ジャパンチャレンジャープロジェクトを⽴ち上げ、以来、全国各地で地⽅創⽣の祭典
「JAPAN CHALLENGER AWARD」を開催してまいりました。コロナ禍においては⼤会の縮⼩や延期といった困難にも直⾯しま
したが、令和2年10⽉6⽇に開催した「いざ鎌倉︕地⽅創⽣の祭典－JAPAN CHALLENGER AWARD 2020－」の成功を契機
に、感染対策を徹底しながら新たなビジネスコンテストの形を築き、全国展開を実現するに⾄りました。そして今回、第5回⽬
の開催にあたり、私たちはイベントの名称を「JAPAN CHALLENGER AWARD」から「JAPAN CHALLENGER SUMMIT」へ刷
新いたしました。これは、事業モデルの優劣を競うのではなく、参加者同⼠が対話を通じて知⾒や経験を分かち合い、課題解決
に向けた共創の機会を⽣み出す「サミット形式」への転換です。挑戦者と⽀援者、専⾨家が⼀堂に会し、より実践的かつ持続的
な変化を⽣む場を⽬指しております。本サミットの発表者は、全国から募集した「地⽅起業の⾯⽩塾」の塾⽣の中から選抜しま
した。選定にあたっては、以下の観点を重視しています。
地域課題の「⾃分ごと」化と情熱、経済・社会・環境という三側⾯からの地域資本への貢献度、具体的かつ計画的なビジネスモ
デルの成⽴性、7分間という発表時間を厳守するパフォーマンス能⼒。さらに、男⼥、ジェンダーや出⾝背景の多様性にも配慮
し、さまざまな視点が交錯する公正で開かれた場づくりを⼼がけました。本サミットは、「地⽅（地元）起業こそ最強のビジネ
スモデル」という理念のもと、地域起業家と企業との共創を通じて「稼げる地⽅創⽣モデル」の実現を⽬指しています。⽇本が
抱える社会課題をビジネスで解決する「真の地⽅起業家」を育成・⽀援し、その挑戦の想いとビジョンを地域社会と共有するこ
とが、変⾰への第⼀歩であると私たちは信じています。
「いざ鎌倉︕JAPAN CHALLENGER SUMMIT 2025」が皆様にとって新たな出会いや気づきを得る機会となり、次なる挑戦の
原動⼒となることを、運営⼀同、⼼より願っております。重ねて、本サミットにご参加いただいたすべての皆様に、⼼より御礼申し上
げます。今後とも変わらぬご⽀援とご指導を賜りますようお願い申し上げます。
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開催概要
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いざ鎌倉︕JAPAN CHALLENGER SUMMIT 2025 in 建⻑寺
■⽇時︓令和7年4⽉21⽇（⽉）
■場所︓建⻑寺応真閣（神奈川県鎌倉市⼭ノ内８）
■主催︓公益社団法⼈ジャパンチャレンジャープロジェクト
◼後援︓内閣府、総務省、農⽔省、観光庁、鎌倉市
■運営︓JAPAN CHALLENGER AWARD事務局
◼⼊場料︓2,000円（交流会等参加の場合5,000円）
◼発表者︓全国からの地域起業家（地域おこし協⼒隊等）

■プログラム
09:00   建⻑寺⾨集合
09:30 鎌倉半僧坊
10:15 ⽅丈にて座禅、建⻑寺視察
11:30 点⼼庵（交流会）
13:00 オープニング（建⻑寺ご挨拶）
13:05 アドバイザー挨拶
13:10 塾⽣発表（15分×6名）
14:30 休憩
14:40 塾⽣発表（15分×6名）
15:50   アドバイザー総論
16:00   終了
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チャレンジャー 紹介
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狭間孝征

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

産業機器メーカー新規事業開発

⾃分らしさ発⾒
プロジェクト

岡本大和

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

その案、
凶暴につき。

元豊岡市地域おこし協力隊

徳留正也

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

人こそ最大の地域資本！
～実践的在宅ワークで

人が地域に根付く
未来を創る～

長沼町地域おこし協力隊

耘野雅人

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

地域が⾃⾛できる
イベントの開催

南阿蘇村地域おこし協力隊

竹中弘恵

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

働き盛り世代の健幸づくり
セルフケアトレーニング

プログラム

中富良野町地域おこし協力隊

相原大成

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

ヘルスツーリズム︕
ウォーキング

フットボールツアー

いわき市地域おこし協力隊

林田大幸

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

海外逃亡から始まった
地方創生プロジェクト
器で世界とつながる宿

豊岡市地域おこし協力隊

川瀬京平

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

島まるごとDAO

Re: Asset DAO合同会社

赤津有美

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

花巻市地域おこし協力隊

綿谷駒太郎

地⽅起業の⾯⽩チャレンジャー

こどもの⾃⼰決定機会を
つくり

⼈⽣を⽣き抜くチカラを

愛荘町地域おこし協力隊
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スーパーアドバイザー 紹介
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SUPER
ADVISOR

藤野英人
公益社団法⼈
ジャパンチャレンジャー
プロジェクト 会⻑

レオス・キャピタルワークス株式会社 代表取締役社⻑

SUPER
ADVISOR

柳澤大輔
公益社団法⼈
ジャパンチャレンジャー
プロジェクト 副会⻑

⾯⽩法⼈カヤック 代表取締役CEO

SUPER
ADVISOR

公益社団法⼈
ジャパンチャレンジャー
プロジェクト 理事

⽇本シングル⽀援マザー⽀援協会 代表理事

江成道子

SUPER
ADVISOR

岡えり
いざ鎌倉︕
JAPAN  CHALLENGER  
AWARD チャレンジャー

Lively代表

SUPER
ADVISOR

村口和孝
公益社団法⼈
ジャパンチャレンジャー
プロジェクト 理事

有限責任組合⽇本テクノロジーベンチャーパートナーズ代表

SUPER
ADVISOR

奥川季花
いざ鎌倉︕
JAPAN  CHALLENGER  
AWARD グランプリ

株式会社ソマノベース 代表
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チャレンジャー
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ありなまま⼤賞〜⾃分らしさ発⾒プロジェクト

こどもたちの笑顔を量産したい

ビジョン ②自分らしさの発見

・友達同士で、①好きなこと、②得意なこと、③自分らしさ

（大事にしていること）について、ペアワークで話してもらう。

※自分らしさについては、子供にとっては難しい問いであるため、好きなこと、

得意なことからなぜそう思ったのか？と深掘りし、一番大事にしていることを

発見する。

・ペアワークで自分らしさの

発見が出来たら、自分らしさ

発見カードに記入する

・自分の良いところ（タグ付け）

をみんなの前で発表

（自己理解と他者理解）

• 自治体（横浜市/鎌倉市/
南阿蘇村との連携による

予算化（モデル事業化）

• こども食堂でのイベント
開催

• 1回のワークショップご
とに開催費用をいただく

スキーム（5万円／回）

準備/初期
フェーズ

01

• 小学校・学童施設との年間契約
「パッケージ販売＋成果報告」

形式での販売 （15万円/施設）

• 企業のCSR（社会貢献）と連携
企業が“子どもの自分発見支援”を
CSR予算で実施

（無償提供型のスポンサー付き開

催モデル）

事業拡大拡大フェーズ02

• 自治体主催イベントでの出展／
運営受託

• 地域のマルシェやフェスで
「子ども向け自己発見ブース」

出店（参加費制）

（2000円/人）

【法人向け契約】 【イベント／地域コミュニティ向け

】安定収益化＆スケール 自治体以外からの収入獲得＋認知向上
【実績の積み上げ】

マネタイズ

岡本大和 元豊岡市地域おこし協力隊

狭間孝征 産業機器メーカー新規事業開発

その案、凶暴につき。

没光賞

ありのま
ま

⼤賞
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徳留正也
⼈こそ最⼤の地域資本︕
〜実践的在宅ワークで⼈が地域に根付く未来を創る

長沼町地域おこし協力隊

30年前、父が交通事故で障害者に…
もし当時に在宅ワークがあれば…

⋮
地域おこし協力隊との出会いと移住の関心

秋田県で得た地方の可能性への確信

在宅ワークによる兼業の実現

⋮

長沼町で理想の暮らしを実現

私の原点

北海道

- 今後の展望
長沼町をモデルとした全国展開

企業・自治体との連携強化

AI技術などを活用した働き方

オンライン秘書などの「プロのオンラインコミュニ

ケーター」と、生成AIをはじめとしたデジタル技術
を活用できる「デジタル人材」を全国で育成します

。

「人」としての対応が不可欠な業務:
オンライン秘書、顧客サポート、コミュニティマネージャー

など、AIでは代替できない人間の
共感性や判断力が求められる仕事。

デジタルスキルを活かす職種:
生成AIを活用したコンテンツ作成
RPAでの業務自動化、データ分析
などを駆使することができる人材。

- 仕事の具体例：今までとこれからこれからの在宅ワーク

耘野雅人
地域が⾃⾛できる
イベントの開催

南阿蘇村地域おこし協力隊

草泊まり×⾷事×⻑野神楽×宿泊 ⻑野神楽 ツアー企画 費⽤について

客単価(⼈) 5000
最⼤⼈数(⼈) 25
売り上げ(¥) 125,000

客数等

ローカル

ワークパ
イ

アニ⼤賞

ノーギブ
アップ
ノーゲス

ト
賞
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竹中弘恵
働き盛り世代の健幸づくり
セルフケアトレーニングプログラム

中富良野町地域おこし協力隊

レッスンに必要なもの

スモールボール＆タオル活用
ストレッチ・骨盤調整・筋肉づくり・身体の歪み調整・筋膜リリース・マッサージ

パーソナルレッスン

選べるコース選べるコース
ワンポイント
体験レッスン

簡単時短
30分コース

スタンダード
60分コース

15分 1500 円

充実の
90分コース

ワンポイントレッスンで
セルフケアトレーニングを
体験できます

30分 3000円

基本のセルフケアトレーニ
ングを体験できます。

60分 6000円

お悩みに合わせたセルフケアト
レーニングを体験できます。
（カウンセリング付き）

90分 9000円

ご自身で再現できるるように
その方に合わせたセルフケア
プログラムを作成します。
（カウンセリング付き）

相原大成 いわき市地域おこし協力隊
ヘルスツーリズム︕
ウォーキングフットボールツアー
ウォーキングフットボール

・不⾃由を
楽しむ

・さまざまな
世代

歩くサッカーって何？ ある
￥20,000
100組

全国交流会

１ 市場はあるか？ 今後の⽬標
競技を知ってもらう活動＝＞継続

仲間集めて組織化 ＝＞法⼈化

⼩さく始める =>できることから

⼀緒のリ
ー

グでやり
賞

健康を健
幸

にしま賞
︕
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林田大幸 豊岡市地域おこし協力隊
海外逃亡から始まった地⽅創⽣プロジェクト
器で世界とつながる宿

鳥取市

八頭町 気高町

ビジョン

地方の空き家を活用して

外国人向けの宿泊施設を展開

訪日外国人の心に残る体験と

地方経済の発展を共に創る

構想

住居

レストラン

工房

宿泊

体験
スペース

１F　　　　 　　　　２F

戦略

器を見る

器に触れる

器づくりを知る

→忘れられない体験

→お土産として販売

川瀬京平 Re: Asset DAO合同会社

直接⺠主型カリスマ型トップダウン型

分散型ホテル構想
出資者兼共同経営者 出資者 出資者

島まるごとDAO

島まるごとDAO

DAOに
俺

はなる賞

⼟で⼈を
つなぐ賞
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赤津有美 花巻市地域おこし協力隊

約1440年の歴史をもつ伝統⼯芸･⼿漉き和紙の
「作り⼿」と「伝い⼿」を⽬指して活動

成島和紙
・岩⼿県花巻市の無形⽂化財／約350年
・｢最北の和紙｣と呼ばれる
・職⼈は現在１名
・地産の原料を使って冬期に作られる
・ノリウツギをネリに使⽤

参加メンバー募集

・募集⼈数︓1年⽬-30名/2年⽬-40名/3年⽬-50名
・年間コース10万円 ※現地体験は別料⾦

年間費⽤に含まれるサービス
・ノリウツギ苗⽊/栽培管理
・オンラインチャットでの活動報告＆質問サポート
・現地体験に参加する権利
・⼿漉き和紙の商品（年3回程度）
・苗⽊・商品の梱包＆配達代⾦

地域とサロンメンバーを⼼でつなぐ。
体験することで、他⼈事から⾃分事へ

現地体験プログラムの参加

綿谷駒太郎
こどもの⾃⼰決定機会をつくり
⼈⽣を⽣き抜くチカラを

愛荘町地域おこし協力隊

探究学習創出事業

起業体験プログラム探究学習講座

保護者へのメリット

一箇所でいろんな習い事を受けられて送迎が楽

マネタイ
ズ

放棄賞

花巻市の

紫式部賞
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レセプション（商売繁盛祈祷・ランチ交流会）からオープニング

11柳澤審査員⻑挨拶建⻑寺部⻑のご挨拶 藤野実⾏委員⻑挨拶

けんちん汁発祥の地である建⻑寺
点⼼庵にてランチ・レセプション

半蔵坊にて商売繁盛の祈祷建⻑寺⼭頂半蔵坊へ

11

過去チャレンジャー・ゲスト
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前回のチャレンジャーが⼀同に集まりました。皆さん⼿弁当です。１年間、事務局は定期的なミーティングを⾏い、またアド
バイスや事業サポートをしてきました。この1年でさらに成⻑し、事業も本格化してきました。理事の会社がチャレンジャー
に出資するなど経営、資⾦⾯でも全⾯的にサポートしています。２年間サポート継続します。

第２回チャレンジャー坂尾英彦第1回チャレンジャー 荒⽊崇

第４回チャレンジャー中島匠⼀第3回チャレンジャー藤村幸澄

第3回チャレンジャー仙⽥⼤騎
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出演者
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JAPAN CHALLENGER JAPAN CHALLENGER SUPER ADVISOR

司会

GUEST（LEGEND CHALLENGER)

狹間孝征（産業機材メーカー開発者）
岡本⼤和（豊岡市地域おこし協⼒隊）
徳留正也（⻑沼町地域おこし協⼒隊）
耘野雅⼈（南阿蘇村地域おこし協⼒隊）
⽵中弘恵（中富良野町地域おこし協⼒隊）
相原⼤成（いわき市地域おこし協⼒隊）
林⽥⼤幸（豊岡市地域おこし協⼒隊）
川瀬京平（摩周湖ユースホステル オーナー）
⾚津有美（花巻市地域おこし協⼒隊）
綿⾕駒太郎（愛荘町地域おこし協⼒隊）

中島匠⼀（JAPAN CHALLENGER AWARD ４）
坂尾英彦（JAPAN CHALLENGER AWARD ２）
仙⽥⼤輝（JAPAN CHALLENGER AWARD ３）
藤村幸澄（JAPAN CHALLENGER AWARD ３）
久保裕司（JAPAN CHALLENGER AWARD ３）
荒⽊崇 （JAPAN CHALLENGER AWARD １）

藤野英⼈
ジャパンチャレンジャープロジェクト会⻑
レオス・キャピタルワークス（株）社⻑
柳澤⼤輔

ジャパンチャレンジャープロジェクト副会⻑
⾯⽩法⼈カヤック 代表取締役CEO
村⼝和孝

ジャパンチャレンジャープロジェクト
⽇本テクノロジーベンチャーパートナーズ代表
江成道⼦

ジャパンチャレンジャープロジェクト理事
⽇本シングル⽀援マザー⽀援協会代表理事
奥川季花
ソマノベース 代表取締役
JAPANCHALLENGERAWARD グランプリ
岡えり 

Lively代表

中川直洋 総合プロデューサー 演出・⾳楽
勝⾒成久 ディレクター会場運営
奥川季花 ディレクター
樽本理⼦ ディレクター
奥川愛⾳ アシスタントディレクター

STUFF

仲⽊威雄 ジャパンチャレンジャープロジェクト理事
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後援

サポーター
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